


1.7.В соответствии  с Уставом Учреждения на договорной основе за счет средств физических и (или) 

юридических лиц  могут оказываться платные образовательные услуги, не предусмотренные не 

предусмотренные установленным государственным или муниципальным заданием либо соглашением о 

предоставлении субсидии на возмещение затрат, на одинаковых при оказании одних и тех же услуг 

условиях. 

1.8. Отказ заказчика от предлагаемых ему платных образовательных услуг не может быть причиной 

изменения объема и условий уже предоставляемых ему исполнителем образовательных услуг.  

1.9. Исполнитель обязан обеспечить заказчику оказание платных образовательных услуг в полном 

объеме в соответствии с образовательными программами (частью образовательной программы) и 

условиями договора. 

1.10. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора не допускается, 

за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного 

основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.  

 

II. Информация о платных образовательных услугах, порядок заключения договоров 
2.1.Учреждение в соответствии с Уставом может оказывать следующие платные образовательные 

услуги: 

1) оказание населению, предприятиям, учреждениям и организациям на договорной основе следующих 

платных дополнительных образовательных услуг, не предусмотренных соответствующими 

образовательными программами Учреждения и федеральными государственными образовательными 

стандартами начального общего, основного общего, среднего  общего образования: 

- обучение по дополнительным образовательным программам;  

- обучение по специальной дисциплине и (или) циклам дисциплин сверх часов и сверх программы по 

данной дисциплине, предусмотренной учебным планом Учреждения;  

- преподавание специальных курсов: по подготовке детей к обучению в школе, по изучению 

иностранных языков, по изучению второго иностранного языка, по подготовке к поступлению в ВУЗ; 

- репетиторство обучающихся другого образовательного учреждения; 

- организация кружков: театральный кружок; оформительский кружок; по обучению игре на 

музыкальных инструментах; по обучению фотографированию, кино-, видео-, радиолюбительскому делу; 

по обучению кройке и шитью, вязанию, вышивке, домоводству; по обучению танцам, бальным танцам, 

современному танцу; по обучению эстрадному пению, вокальному пению; по обучению декоративно-

прикладному искусству, изобразительному искусству, моделированию; по обучению этикету; по 

обучению работе на ПК, программированию, компьютерному дизайну;  

- создание студий, школ, факультативов: по обучению и приобщению детей к знанию мировой культуры, 

живописи, графики, скульптуры, народных промыслов, русского фольклора, театрального искусства, 

хореографического искусства, музыкальных искусств; 

- создание и проведение занятий в спортивных секциях, группах по укреплению здоровья: гимнастика, 

художественная гимнастика, оздоровительная гимнастика, лечебная физкультура; хореография; 

ритмика; спортивная секция по борьбе, каратэ; фитнес; катание на коньках, лыжах; спортивные и 

подвижные игры; общефизическая подготовка; 

- создание учебных групп и методов специального обучения детей с ограниченными возможностями 

здоровья; 

- занятия с учителем-логопедом; 

- занятия с педагогом-психологом; 

- профессиональная подготовка обучающихся; 

- издание и реализация учебно-методической литературы; 

- изготовление и реализация сувениров, художественных изделий; 

- проведение развлекательных и иных культурно-досуговых мероприятий; 

- концертная деятельность творческих коллективов. 

2) оказание на договорной основе иных платных услуг в сфере образования: 

- организация и проведение в Учреждении учебной и производственной практики студентов 

образовательных учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования по 

договору с этими учреждениями. 

2.2. Исполнитель обязан до заключения договора и в период его действия предоставлять заказчику 

достоверную информацию о себе и об оказываемых платных образовательных услугах, 

обеспечивающую возможность их правильного выбора. 

2.3. Перечень платных образовательных услуг, оказываемых в текущем учебном году, утверждается 

ежегодно приказом директора. 

2.4.  Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие сведения: 

а) полное наименование исполнителя - юридического лица;  



б) место нахождения  исполнителя; 

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон заказчика;  

г) место нахождения или место жительства заказчика; 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) заказчика, реквизиты 

документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнителя и (или) заказчика;  

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон (указывается в 

случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком по 

договору); 

ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося; 

з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование 

лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии); 

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной программы 

определенного уровня, вида и (или) направленности); 

л) форма обучения; 

м) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения); 

н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им 

соответствующей образовательной программы (части образовательной программы); 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образовательных 

услуг. 

2.5. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на 

получение образования определенного уровня и направленности и подавших заявление о приеме на 

обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им гарантий по 

сравнению с условиями, установленными законодательством Российской Федерации об образовании. 

Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уровень 

предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению. 

2.6. Форма договора разрабатывается Учреждением на основании Постановления правительства 

Российской Федерацииот 15 августа 2013 г. N 706 «Об утверждении Правил оказания платных 

образовательных услуг в сфере общего образования». 

2.7. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, размещенной на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» на дату заключения договора. 

 

III. Организация платных образовательных услуг 

3.1. Учреждение организует предоставление платных образовательных услуг в следующем порядке:  

3.1.1. Директор Учреждения в начале учебного года утверждает Положение  о порядке оказания платных 

образовательных услуг на предстоящий учебный год, издает приказ, регламентирующий введение 

платных образовательных услуг, перечень оказываемых услуг,  утверждающий форму договора, 

учебный план, годовой календарный учебный график оказания платных образовательных услуг, рабочие 

программы платных образовательных услуг, смету расходов на платные образовательные услуги, 

расписание занятий, должностные инструкции, регламентирующие вопросы охраны жизни и здоровья 

обучающихся воспитанников, техники безопасности, ответственность работников образовательной 

организации, перечень лиц, принятых на работу для предоставления платных образовательных услуг.  

3.1.2. Время начала занятий определяется до или после занятий по основному расписанию, 

финансируемому из бюджета. 

3.2. Формирование групп, списка обучающихся осуществляется при предельной наполняемости в 25 

человек. 

3.3. Предоставление платных образовательных услуг осуществляется по утвержденным 

образовательным программам. 

3.4. Взаимоотношения Учреждения с заказчиком регулируются договором. 

3.5. Контроль за осуществлением платных образовательных услуг в Учреждении осуществляет 

ответственный за организацию платных образовательных услуг, назначаемый приказом директора, а 

также заказчики услуг в пределах договорных отношений. 

3.6. Предусматриваются категории учащихся, имеющих право на получение льгот, а также перечень  

льгот, предоставляемых при оказании платных образовательных услуг в соответствии с федеральными 

законами и иными нормативными правовыми актами; 

3.6. В случаях пропуска обучающимися групповых занятий в течение месяца без уважительной причины  

оплата производится в полном объеме. 



3.7. В случаях пропуска обучающимися групповых занятий по уважительной причине (болезнь ребенка, 

подтверждаемая справкой медицинского учреждения) оплата за период болезни не осуществляется.   

3.8. Оплата платных образовательных услуг производится безналичным путем на расчетный счет 

Учреждения. Заказчику в соответствии с законодательством Российской Федерации выдается документ, 

подтверждающий оплату услуг. Комиссия банка оплачивается за счет потребителя. 

Регулярность платежей (за весь период обучения или ежемесячно) определяет заказчик в договоре об 

оказании платных образовательных услуг.В случае ежемесячной оплаты за оказание платных 

образовательных услуг устанавливаются первые 2 недели  каждого месяца днями приема квитанций, 

подтверждающих оплату. 

3.9. Бухгалтерский учет осуществляет бухгалтерия Учреждения. 

3.10. Доходы от оказания платных образовательных услуг реинвестируются в Учреждение в 

соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности (сметой расходов). 

3.11. Полученный доход расходуется на цели развития Учреждения: 

- развитие и совершенствование образовательного процесса;  

- развитие материально-технической базы Учреждения; 

- увеличение заработной платы сотрудникам. 

IV. Кадровое обеспечение 
4.1. Состав педагогов формируется на договорной основе из числа преподавателей Учреждения и (или) 

преподавателей других образовательных организаций  (внешние совместители). 

4.2. Оплата труда работников, привлекаемых к оказанию платных образовательных услуг, 

осуществляется в соответствии с заключенным договором  согласно утвержденной смете расходов по 

данной услуге. 

4.3. Рабочее время привлекаемых к оказанию платных образовательных услуг работников 

устанавливается в соответствии с расписанием и продолжительностью занятий (от 30 до 45 минут).  

4.4. На каждого работника, привлекаемого к оказанию платных образовательных услуг, разрабатывается 

и утверждается должностная инструкция, с которой работник знакомится перед заключением договора.  

 

V. Отчетные документы 

 

4.1. К отчетным документам Учреждения по оказанию платных образовательных услуг относятся:  

- копия приказа об организации платных образовательных услуг; 

- учебный план платных образовательных услуг, утвержденный директором;  

- расписание занятий, утвержденное директором; 

- калькуляция(смета); 

- штатное расписание; 

- тарификация; 

- копии приказов о приеме преподавателей на работу для оказания платных образовательных услуг;  

- трудовые договоры со всеми работниками, оказывающими платные образовательные услуги; 

- табель учета рабочего времени по платным образовательным услугам;  

- договоры с заказчиками; 

- журналы посещаемости занятий; 

- документы об оплате за услуги; 

- приказ о назначении ответственного за организацию платных образовательных услуг.  

 

VI.Ответственность исполнителя и заказчика 

 

5.1. 3а неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору исполнитель и заказчик 

несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации. 

5.2. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном 

объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), 

заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

а) безвозмездного оказания образовательных услуг; 

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг;  

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных 

образовательных услуг своими силами или третьими лицами. 

5.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения убытков, 

если в установленный договором срок недостатки платных образовательных услуг не устранены 

исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен 

существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные существенные 

отступления от условий договора. 



5.4. Если исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг (сроки начала и (или) 

окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки оказания платной 

образовательной услуги) либо если во время оказания платных образовательных услуг стало очевидным, 

что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору:  

а) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен приступить к оказанию 

платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных образовательных услуг; 

б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от 

исполнителя возмещения понесенных расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг;  

г) расторгнуть договор. 

5.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением 

сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а также в связи с 

недостатками платных образовательных услуг. 

5.6. По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в следующем 

случае: 

а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания; 

б) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;  

в) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг 

вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

 

VII. Разрешение споров и рассмотрение претензий. 

7.1. При возникновении претензий по качеству, содержанию и количеству оказываемых платных 

образовательных услуг заказчик может обратиться (письменно или устно) к директору Учреждения. 

7.2. Директор Учреждения обязан в течение 10 дней с момента получения претензии ответить на 

обращение и (или) принять меры по устранению причин, вызвавших претензию. 

7.3. Вышеприведенный порядок разрешения споров и рассмотрения претензий не лишает заказчика 

права обращаться к учредителю (в комитет Курска), в суд и иные органы в соответствии с действующим 

законодательством Российской образования города Федерации. 

 




